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Estamos aqui para vocé e para a sua empresa!

Sabemos que gerir seu negocio, cuidar das vendas, da gestao
e da sua equipe sao tarefas que tomam muito do seu tempo. Se elas ja eram
complexas antes, agora exigem muito mais foco, cuidado e energia.

E é exatamente por isso que estamos aqui: para garantir que vocé possa
ficar um pouco mais tranquilo, sem se preocupar muito com as burocracias fiscais,

contabeis e trabalhistas de seu negocio e, ainda, para que possa receber
informacdes gerenciais sempre que precisar. Nossa equipe conta com profissionais
qualificados e dedicados para que vocé tenha o melhor servico a sua disposicao.

O nosso objetivo sempre foi assessorar e cuidar do crescimento
da sua empresa. Nesse periodo tao desafiador que estamos vivendo,
queremos reforcar nossa mensagem: conte sempre conosco.
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EDITORIAL

Ajuste de contas

Um dos efeitos da crise provocada pela
pandemia da Covid-19 é o endividamento
das empresas. Muitos negocios sO conse-
guiram sobreviver a interrupcao das ativi-
dades e a queda na geracdao de receitas
gracas ao crédito. O problema é que, com
o fluxo de caixa comprometido, o endivi-
damento pesa ainda mais no orcamento
empresarial, exigindo enorme esforco para
ajustar as contas.

A reativacao da economia é algo que,
gradativamente, deve ocorrer, acompa-
nhando o avanco da vacinacdao e do con-
trole da transmissao do virus. Com a
melhora no cenario, as empresas terao
maior previsibilidade em relacao as suas
receitas, mas parte do faturamento ainda
podera ser comprometida pelo alto custo
do endividamento.

Para as micro e pequenas empresas, O
peso das dividas pode ser ainda mais acen-
tuado, assim como para organizacoes de
todos os portes que atuam nos segmentos
mais afetados pela crise, como as areas
de eventos, turismo e aviacao, por exem-
plo. O melhor caminho, desde ja, é rever o
planejamento financeiro e avaliar quais

sao as melhores opcdes para reduzir a
taxa de endividamento.

Antes de buscar capital mais barato no
mercado, com o objetivo de substituir uma
divida elevada por outra de menor custo,
ou de iniciar o processo de renegocia-
cao com credores, € preciso ter um diag-
nostico preciso da situacao financeira
da empresa. O controle e 0 monitoramen-
to das informacdes econdmicas vao indi-
car os pontos que exigem maior atencao,
além de revelar a capacidade de pagamen-
to da organizacao.

Reunindo esses dados, o empresario tera
0s insumos basicos para discutir com o
contador quais acdes de curto prazo podem
ser implantadas e para projetar o impacto
das dividas no longo prazo. O profissional
tem o conhecimento e a experiéncia para
identificar as solucdes mais adequadas para
cada organizacao, inclusive em relacao ao
parcelamento de débitos tributarios.

Esse assunto que precisara ser enfrenta-
do nos proximos meses por boa parte do
empresariado brasileiro, € um dos temas
desta edicao.

Boa leitural
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CAPA

Endividamento eleva o peso da crise
has pequenas empresas

Com o fluxo de caixa comprometido pela pandemia, negocios de pequeno
porte precisam avaliar o impacto das dividas nas financas,
aprimorar controles e buscar alternativas para equilibrar o orcamento

O baixo faturamento é o principal desafio
enfrentado pelas empresas brasileiras na
gestao financeira dos negdcios. Equilibrar
as contas a receber e a pagar nunca € tare-
fa simples quando se tem um orcamento
limitado, mas essa realidade ficou ainda
mais complexa com a crise provocada pela
pandemia da Covid-19.

Segundo dados do Sebrae, no Brasil, 51%
dos negdcios sao conduzidos por micro-
empreendedores individuais, com fatura-
mento anual de até R$ 81 mil por ano. As
microempresas (receita bruta anual de até
R$ 360 mil) representam pouco mais de 34%
das empresas. Menos de 5% sao empresas
de pequeno porte (com rendimentos entre
R$ 360 mil e R$ 4,8 milhdoes ao ano).

A consultora da Econsult Consultoria
Econdmica (empresa junior vinculada a
Universidade de Brasilia), Mariana Cassel,
contextualiza que aproximadamente 85%
das empresas nacionais faturam até R$ 360
mil anuais. “Como o perfil da maioria dos
empresarios brasileiros é de pequeno fa-
turamento, observa-se que ha pouco ou
nenhum controle financeiro nessas em-
presas’, argumenta.

Sao justamente esses negocios que en-
frentam os maiores desafios em relacao
ao endividamento, avalia o vice-presidente
da Associacao Nacional dos Executivos de
Financas, Administracao e Contabilidade
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(Anefac), Ailton Leite. “Em decorréncia da
pandemia, houve o suporte do governo fe-
deral na obtencao de crédito, com regras
mais flexiveis que ajudaram na captacao
das empresas”’, lembra. “Isso elevou o ni-
vel do endividamento”. Ele salienta que o
impacto do endividamento é maior entre
micro, pequenas e médias empresas e nos
setores mais afetados pela paralisacao das
atividades, como turismo e servicos.
“Neste cenario, torna-se mais complexo re-
verter a situacao’, sublinha a vice-presidente




técnica do Conselho Regional de Conta-
bilidade do Rio Grande do Sul (CRCRS),
Nadia Grasselli. “Embora tenhamos a pos-
sibilidade de renegociacao de dividas, a
receita nao esta acompanhando o cresci-
mento das despesas”, afirma.

O ajuste requer acoes
que auxiliem
a empresa a incrementar
seus ganhos
em conjunto com aquelas
direcionadas
a equilibrar as contas

Por esse motivo, Grasselli ressalta que as
medidas de ajuste das financas nao podem
estar limitadas a reducao de custos e do
nivel de endividamento, devendo abarcar,
também, acdes que auxiliem a empresa
a incrementar seus ganhos em conjunto
com aquelas direcionadas a equilibrar as
contas. “Precisamos mudar a estratégia
em relacdo a politica de vendas, agregar
mais produtos ou servicos e verificar quais
sao as necessidades dos clientes”, reco-
menda. “Nao se deve adiar decisoes, pois
guanto maior a morosidade em buscar so-
lucdes, mais comprometimento se instala
na empresa. A sobrevivéncia do negdcio
esta baseada em medidas assertivas’.

Controle em tempo real

As dificuldades financeiras enfrentadas
pelas empresas frequentemente tém ori-
gem em falhas relacionadas ao controle
das informacodes e do orcamento. “Um dos
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erros mais cometidos € a falta de registro
preciso das receitas e despesas”’, aponta
Cassel. Misturar as financas pessoais com
as da empresa é outro erro comum, acres-
centa a consultora.

Leite avalia que “nao saber a situacao
do fluxo de caixa ao final do més é o
maior erro que as empresas cometem”.
Dai a importancia de “ter esses dados em
tempo real, sempre provisionando e esti-
mando eventuais problemas nos recebi-
mentos, pois o risco de calote nos recebi-
veis é factivel e pode desencadear um
efeito domind”.

Para evitar riscos ao negdcio e enfrentar
com um pouco mais de seguranca momen-
tos criticos como o atual, o empresario deve
fazer uma reserva financeira, aconselha o
vice-presidente da Anefac. “O ideal é que
essa reserva cubra os gastos por um perio-
do minimo de 12 meses”.

Diagnodstico e correcao de rumos

A partir de um controle rigoroso sobre
as financas do negdcio, é possivel avaliar
o nivel de endividamento da empresa, sua
capacidade de pagamento e as melhores
solucoes para diminuir o problema. Entre-
tanto, se ndo existe um registro adequado
das receitas, das despesas e de outros
indicadores financeiros, dificilmente sera
possivel identificar o tamanho do desafio
relacionado as dividas.

“A analise do endividamento de uma em-
presa envolve o calculo de uma série de
variaveis”, explica a consultora da Econ-
sult. O levantamento é feito utilizando-se
os dados relacionados as dividas em con-
junto com os demais indicadores finan-
ceiros do negocio.



Outra informacao fun-
damental é a que leva a
entender as razoes pelas
quais a empresa se endi-
vidou. Grasselli ressalta
que a divida assumida pa-
ra capital de giro (voltada
para se arcar com os com-
promissos do dia a dia) é
mais prejudicial ao nego-
cio do que a divida feita com a finalidade
de realizar investimentos (que pressupoe
ganho produtivo e de eficiéncia). “O endi-
vidamento deveria estar concentrado no
longo prazo para ndao comprometer o fluxo
de caixa”, salienta.

A melhor compreensao sobre o endivi-
damento da empresa facilita a tomada de
decisao sobre alternativas para equilibrar
as financas. A renegociacao da divida é o
primeiro passo a ser dado. “Em geral, ha
um espaco para quem quer pagar suas di-
vidas e a renegociacao pode ser uma boa
alternativa para todos”, comenta Cassel.
Leite frisa que essa € uma acao de curto
prazo que pode trazer efeitos imediatos
sobre o fluxo de caixa.

Cassel: “Em geral, ha um espaco para quem
quer pagar suas dividas e a renegociacao
pode ser uma boa alternativa para todos”
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O ideal e que
a empresa tenha uma
reserva financeira
que cubra os gastos
por pelo menos 12
meses para atravessar
momentos criticos

Leite: A renegociacdo da divida é uma
acao de curto prazo que pode trazer
efeitos imediatos sobre o fluxo de caixa.

CAPA

No caso das organiza-
coes que ainda dependem
de crédito para viabilizar
suas operacdoes ou que
buscam opcodes de crédi-
to mais barato para quitar
débitos elevados, ha possi-
bilidade de recorrer ao Pro-
grama Nacional de Apoio
as Microempresas e Em-
presas de Pequeno Porte (Pronampe), que
foi reaberto. “E uma linha de crédito de
longo prazo, com juros mais acessiveis’,
esclarece Grasselli.

A portabilidade do crédito também é uma
solucao viavel. “Muitas vezes, até para re-
negociar, fica mais facil se vocé tiver uma
proposta de outra empresa (para portabi-
lidade)”, enfatiza Cassel. Leite orienta que
essa opcao “sempre deve ser estudada e
negociada com os bancos. Se for feita,
além da reducao nas taxas de juros, tam-
bém se deve negociar nova forma de paga-
mento, obtendo caréncia para iniciar os
pagamentos, prazos maiores, substituicao
de pagamentos mensais por trimestrais,
entre outras facilidades”.

Grasselli: As medidas de ajuste das financas
nao podem estar limitadas a reducao
de custos e do nivel de endividamento.
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CENOFISCO

eSocial - Auxilio-doenca - 15 primeiros dias
de afastamento

Como deve ser tratada a incidéncia tributaria
nos 15 primeiros dias de afastamento que
antecedem o beneficio de auxilio-doenca?

Durante os primeiros 15 dias do afastamen-
to da atividade por motivo de doenca comum,
doenca ocupacional ou acidente do trabalho,
cabe a empresa pagar ao segurado empregado
o seu salario integral, porém a contribuicao
previdenciaria patronal, a contribuicao de ter-
ceiros e o Grau de Incidéncia de Incapacidade
Laborativa Decorrente dos Riscos Ambientais
do Trabalho (Gilrat) ndao incidem sobre esta im-
portancia paga pelo empregador referente a
esses 15 primeiros dias que antecedem o bene-
ficio de auxilio-doenca, bem como nao ha inci-
déncia da parte de contribuicao previdenciaria
a cargo do empregado, de acordo com juris-
prudéncia consolidada do Superior Tribunal de
Justica (STJ), Parecer SEI N° 16120/20/ME.

Em se tratando de empregador pessoa juri-
dica ou equiparado a pessoa juridica, o proce-
dimento no eSocial - uma vez confirmado o
afastamento superior a 15 dias e que tal afas-
tamento resultou na concessao do beneficio
de auxilio-doenca, inclusive acidentario (bene-
ficio por incapacidade temporaria) - deve ser
lancar os respectivos valores referentes aos
primeiros 15 dias na folha de pagamento,
substituindo a rubrica remuneratdria com
{codIncCP} = [11 - Mensal], por outra rubrica
remuneratoria com {codIncCP} = [00 - Nao é
base de calculo]. Desta maneira, as contribui-
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cOes patronais e dos segurados nao serao ob-
jeto de incidéncia para esta rubrica.

A nao incidéncia de contribuicoes esta con-
dicionada a concessao do auxilio-doenca. Nos
casos em que essa condicao nao for implemen-
tada, as respectivas rubricas remuneratérias
referentes aos dias de afastamento devem ter
o {codIncCP}=[11 - Mensal].

Rosdnia de Lima Costa - Consultora e redatora Cenofisco

Juntas comerciais - Autenticacado de livros

Perante as juntas comerciais, como sera o
procedimento para autenticacao dos livros
contabeis ou nao dos empresarios indivi-
duais, da Eireli, das sociedades e dos livros
dos agentes auxiliares do comércio?

Perante as juntas comerciais, a autentica-
cao dos instrumentos de escrituracao consis-
te na verificacao das formalidades extrinsecas
dos dados contidos nos termos de abertura
e encerramento.

Ressalta-se que o contabilista legalmente ha-
bilitado e o interessado sao responsaveis pelo
conteudo do documento digital entregue.

Lavrados os termos de abertura e de encerra-
mento, os livros devidamente escriturados e de
carater obrigatorio, salvo disposicdao especial
de lei, deverao ser submetidos a autenticacao
pela junta comercial.

A junta comercial procedera as autenticacoes
conforme a Instrucao Normativa Drei n® 82/21
por termo, que contera: identificacao; decla-
racao; identificacao do arquivo; identificacao
da escrituracao; informacao dos requerentes e
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https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/representacao-judicial/documentos-portaria-502/parecer_sei_16120.pdf
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-drei/sgd/me-n-82-de-19-de-fevereiro-de-2021-304448972

identificacao dos signatarios da escrituracao; numero de auten-
ticacao; numero da versao do termo de autenticacao; localidade;
numero e a data de autenticacao; e hash do termo de autenticacao
e assinatura eletronica do autenticador.

O termo de autenticacao devera ser assinado por servidor devi-
damente habilitado com qualquer certificado digital pela Infra-
estrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) ou utilizar
qualquer outro meio de comprovacao da autoria e integridade
de documentos em forma eletronica, nos termos do § 2° do art.
10 da Medida Provisoria n® 2.200-2/01 e da Lei n® 14.063/20.

A autenticacao dos termos de abertura e encerramento, preen-
chidos nos moldes do art. 5° da Instrucao Normativa Drei n°® 82/21,
devera ser deferida de forma automatica quando o interessado
declarar que cumpriu todas as formalidades legais, nos moldes
da declaracdo de responsabilidade contida no Anexo Unico da
Instrucao Normativa Drei n°® 82/21, bem como apresentar o com-
provante de pagamento da guia de arrecadacao. Essa declaracao
devera constar do termo de abertura.

A comprovacao da autenticacao sera realizada, por meio eletr6-
nico, mediante recibo emitido pelo sistema publico disponibili-
zado pela Junta Comercial.

Base legal: Instrucao Normativa Drei n® 82/21.

Vanessa Alves - Consultora e redatora Cenofisco

IR - Depreciacdao de bens

Pode ser feita a depreciacao para bens adquiridos usados?

No caso de bens adquiridos usados, a taxa anual de depreciacao
sera fixada tendo em vista o maior dos seguintes prazos (artigo
322 do Decreto n® 9.580/1 8):
a) metade da vida util admissivel para o bem adquirido novo;
b) restante da vida util, considerada esta em relacao a primeira

instalacao para utilizacao do bem.

Exemplos:

Foi adquirida maquina industrial usada, com vida util fiscal de
10 anos e que ja foi utilizada por outra empresa por 11 anos.

Neste caso o restante da vida util em relacao a primeira ins-
talacao para utilizacao é igual a zero e a metade do prazo de
vida util admissivel para o bem adquirido novo é de cinco anos.
Assim prevalece o maior prazo de vida util restante, ou seja,
cinco anos, com a utilizacao da taxa de depreciacao fiscal de
20% ao ano.

Base legal: Citada no texto

Terezinha Massambani - Consultora e redatora Cenofisco
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5 maneiras
para tornar o seu

dia a dia mais agil e
seguro.

Comece o dia atualizado com os
assuntos de maior importancia para
sua rotina didria.

Economize seu precioso tempo,
pois tudo de mais importante esta
consolidado em nosso Portal.

Nao fique na divida.

Nosso conteldo é atualizado
DIARIAMENTE para que vocé nao
perca nenhum detalhe, nenhuma
atualizag@o e nenhuma novidade.

Vocé ndo esta sozinho. Conte com a
mais experiente equipe de consultores,
pronta para atender a qualquer duvida,
buscando solugdes adequadas e
eficazes.

Melhorias constantes.

Estamos atentos e valorizamos o
feedback dos nossos assinantes,
buscamos diariamente aperfeigoar
nhosso trabalho, mantendo o
compromisso com nossos clientes de
entregar a mais alta qualidade em
atualizagao, informagao e orientagao.

CENOFISCO

Centro de Orientagao Fiscal

NGo deixe de consultar o Cenofisco
antes de iniciar o seu dia. Isso fara a
diferenga na hora de entender as
alteragdes do seu negdcio.

O/ Grais.

PORTAL CENOFISCO

Sado Paulo
(11) 4862-0714/4862-0715

CENOFISCO.COM.BR
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LEGISLACAO

PGFN reabre prazos para adesao
a transacao tributaria

Programa oferece ao contribuinte diferentes modalidades
para renegociacdo dos debitos inscritos na divida ativa da Unido. Beneficios
incluem descontos e alongamento no prazo para pagamento.

Instituida no ano passado pela Procura-
doria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a
transacao tributaria alcancou a marca de
270 mil acordos realizados entre marco
de 2020 e abril de 2021, totalizando mais
de R$ 85 bilhoes em valores negociados.

Reconhecida como um novo recurso a
disposicao da Uniao e do contribuinte
para resolucao de conflitos envolvendo
pagamento de débitos inscritos na divida
publica da Uniao, a transacao se divide
em duas categorias de negociacao: por
adesao, situacao em que o devedor se en-
quadra e aceita as condicdes definidas
pelo governo, ou individual, quando os
dois lados negociam diretamente as con-
dicbes de pagamento.

Conforme as regras fixadas em 2020 e
mantidas em 2021, débitos de até R$ 15

milhdes s6 podem ser renegociados por
adesdo. A negociacao individual, que pode
ser proposta tanto pela PGFN quanto pelo
contribuinte a qualquer momento, esta
disponivel, exclusivamente, para dividas
acima desse valor. As adesdes as condicoes
propostas pela PGFN podem ser feitas até
30 de setembro de 2021, pelo portal Re-
gularize. As modalidades e condicoes ofe-
recidas nesse periodo sao:

- transacao tributaria excepcional: desconto,
entrada facilitada e prazos diferenciados;

- transacao tributaria extraordinaria: en-
trada facilitada e prazos diferenciados;

- transacao tributaria de pequeno valor:
descontos e entrada facilitada.

Adesao

Como a maior parte dos contribuintes
se enquadra na transacao tributaria por
adesdo, esse instrumento tende a se pare-
cer muito com um parcelamento. “A dife-
renca da transacao para o parcelamento é
que no primeiro caso existe o pressuposto
da renuncia”, argumenta Rodrigo Lazaro,
socio do FCR Law e juiz do Tribunal de Im-
postos e Taxas do Estado de Sao Paulo.

“O contribuinte renuncia ao direito de
discutir aquele débito, assumindo o valor
e 0 compromisso de pagar. A Fazenda,
por sua vez, suspende a cobranca do
valor integral e aceita receber o valor
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parcelado e, em alguns ca-
sos, com desconto”, explica.

Lazaro pondera que a re-
nuncia do contribuinte po-
de ser relativizada, de acor-
do com o entendimento do
Supremo Tribunal Federal.
Entretanto, essa possibili-
dade envolve casos muito
especificos em que, apos
aderir a transacao e renun-
ciar ao questionamento do
débito, o devedor podera
rediscutir judicialmente a situacao se hou-
ver alguma decisdao que invalide a cobran-
ca do valor devido (considerando-o, por
exemplo, ilegal).

O advogado ressalta, ainda, que as mo-
dalidades de transacao tributaria podem
favorecer empresas que estao enfrentan-
do efeitos econdmicos gerados pela pan-
demia da Covid-19. O ponto central é que,
para aderir a transacao, o débito precisa
estar inscrito na divida publica da Uniao.
Esse procedimento é feito pela Receita
Federal apos o encerramento do conten-
cioso administrativo, com envio do débi-
to para a PGFN, que realiza a inscricao na
divida ativa.

Nesses casos, uma opcao ao contribuin-
te é entrar em contato com a Receita Fe-
deral pelo Centro Virtual
de Atendimento ao Contri-

Lazaro: “A diferenca da transacao
para o parcelamento é que no primeiro caso
existe o pressuposto da rendncia

LEGISLACAO

Braichi: “Se nao pagar em dia, o contribuinte
corre o risco de perder o direito
a transacao, de ser excluido do programa”
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faca uma analise cuidadosa antes de aderir
a transacao tributaria e busque apoio espe-
cializado de um contador ou advogado
especializado para tomar essa decisao.

A primeira avaliacao necessaria diz res-
peito a situacao financeira da empresa,
especialmente nos casos em que os débi-
tos estao se acumulando ha muito tempo.
“Ha algum motivo para a empresa nao ter
quitado esse valor - ou porque nao tem
recursos ou porque esta questionando a
divida judicialmente”, aponta.

Em relacdao a questao financeira é im-
portante observar nao apenas o débito
que o devedor acumulou até o presente
momento, mas considerar que existe, ain-
da, a cobranca de tributos do dia a dia.
Por isso, Braichi orienta que, antes de ade-

rir a transacao, seja feita
uma projecao do fluxo de

buinte (e-CAC), para discu-
tir a situacao.

Analise financeira

O advogado tributarista e
socio do Freitas Ferraz Ad-
vogados, Thiago Braichi, re-
comenda que o contribuinte

= »

Ha algum motivo para
a empresa ndo
ter quitado o tributo:
ou por ndo ter
recursos ou por estar
questionando
a divida judicialmente

caixa, considerando os va-
lores que deverao ser pa-
gos mensalmente. “Se nao
pagar o acordo em dia, o
contribuinte corre o risco
de perder o direito a tran-
sacao, de ser excluido do
programa’, alerta
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ESG e diferencial para empresas
de todos os portes

A preocupacdo com questées ambientais, sociais e de governanca
(em inglés, environmental, social and governance) colocou
a sigla ESG em evidéncia e esta remodelando os valores empresariais.

Num mundo que sente os efeitos das
mudancas climaticas e que passa por pro-
fundas transformacodes sociais, o papel
das empresas nao pode se restringir ao
seu proprio negocio. Assim a sociedade
tem entendido o impacto das organiza-
coes nas comunidades onde estao inseri-
das e isso tem impulsionado as iniciativas
voltadas a sustentabilidade.

Por representar parte desses esforcos, a
sigla ESG ganha cada vez mais projecao
no universo corporativo. “ESG é o termo
em inglés para as questdoes Ambientais,
Sociais e de Governanca (Environmental,
Social and Governance)’, explica o coorde-
nador do Centro ESPM de Desenvolvimento
Socioambiental (Ceds) e ganhador do Pré-
mio Jabuti com o livro 101 dias com acodes
mais sustentdveis para mudar o mundo,
Marcus Nakagawa. “E a forma de a empresa
realizar a sua gestao sem se pautar so pela

= »

questao financeira, mas também conside-
rando esses focos”, resume.

A diretora-adjunta do Instituto Ethos, Ana
Lucia Melo, contextualiza que a agenda
ESG surgiu das “discussoes de investido-
res e outros agentes do mercado finan-
ceiro sobre como esses aspectos (ambien-
tais, sociais e de governanca) poderiam
ser incluidos na avaliacao das companhias
e gerar, consequentemente, mercados
mais sustentaveis”.

Gestao de riscos e de valor

Embora muito associado ao impacto po-
sitivo que a empresa pode promover em
seu entorno, o ESG promove beneficios
sobretudo para as organizacdes que o
adotam. Melo destaca duas vantagens
principais: a protecao do proprio negodcio
e a capacidade de geracao de valor. “Em-
presas que administram seus negocios a
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partir de uma visao de conduta empresarial
responsavel e que seguem boas praticas
de governanca, sociais e ambientais sao
consideradas mais resilientes e menos su-
jeitas a perder valor de mercado, porque
normalmente antecipam a compreensao
de seus riscos e impactos e conhecem as
expectativas dos stakeholders”, afirma.
“Com todo esse conhecimento, elas tendem
a lidar melhor com mudancas no ambiente
externo ou crises’.

Nakagawa acrescenta que, além de dimi-
nuir riscos para o negocio, as acoes ESG
contribuem para “gerar uma melhor re-
putacao, alavancar e desenvolver novos
produtos e servicos mais sustentaveis”.
Ao escolher esse caminho,
a empresa passa a ser reco-
nhecida pelo comprometi-
mento com as demandas da
sociedade e por praticar sua
atividade econdmica sem
causar danos ao planeta
ou as pessoas - conduta
indispensavel para conquis-
tar um mercado consumi-
dor cada vez mais conscien-
te e exigente.

A mudanca de posturaem
relacao as questoes ESG ja
afeta a decisao de compra
do consumidor. Nakagawa
cita dados de estudos recen-
tes da consultoria McKinsey
indicando que 60% dos en-
trevistados fizeram mudan-
cas significativas de estilo
de vida em relacao ao seu
impacto para o meio am-
biente. Outros 85% afirma-
ram que se sentem melhor
comprando produtos mais

= »

Nakagawa: “[as a¢des ESG contribuem
para] gerar uma melhor reputacao,
alavancar e desenvolver novos produtos
e Servicos mais sustentaveis”

Melo: “[o caminho é] compreender
quais sdo seus riscos e estabelecer
praticas que sejam compativeis

com o desenvolvimento sustentavel ”

GESTAO

sustentaveis. Entre consumidores da gera-
cao Z, 84% disseram que param de comprar
de empresas envolvidas em escandalos
sociais, éticos e ambientais.

Como essa nova postura deve ganhar
mais adeptos a cada dia, a demanda por
empresas comprometidas com a sustenta-
bilidade sO0 tende a crescer e as que se
anteciparem a tendéncia ganharao dife-
rencial competitivo. “Ao adotar praticas
compativeis com o desenvolvimento sus-
tentavel antes de ser demandada, a em-
presa consegue construir um diferencial
em relacao ao que o mercado oferece”,
pondera Melo.

Mudancas desse tipo estao ao alcance de
qualquer companhia, consi-
derando que todas tém uma
estrutura de governanca
(modelo de direcao e admi-
nistracao) e geram impactos
socioambientais. O cami-
nho, segundo a diretora-
-adjunta do Instituto Ethos,
é “compreender quais sao
seus riscos e estabelecer
praticas que sejam compa-
tiveis com o desenvolvi-
mento sustentavel e com
aquilo que é expectativa de
seus stakeholders”.

No caso dos pequenos e
médios negdcios, o com-
prometimento pode abrir
as portas para que consi-
gam entrar na cadeia de
valor de “grandes empre-
sas interessadas em garan-
tir que seus fornecedores
nao tenham problemas ou
riscos associados ao ESG”,
reforca Nakagawa.

=
=
(=8
)
o
Q
o
o

oueIqey SIAO|)

13



Exigéncia do CPOM
é considerada
inconstitucional

Supremo Tribunal Federal (STF) decide

que Cadastro de Empresas
de Fora do Municipio (CPOM) fere
principios constitucionais
e as normas gerais relativas ao Imposto
Sobre Servicos (ISS)

Criado em 2005 pela Prefeitura de Sao
Paulo, o Cadastro de Empresas de Fora do
Municipio (CPOM) se tornou, em pouco tem-
po, uma exigéncia disseminada por todo
o Pais. Diversas cidades brasileiras passa-
ram a exigir a inscricao de empresas esta-
belecidas em outras localidades para que
pudessem prestar servicos no municipio.

Na pratica, as organizacdées que nao
cumprissem com a obrigacao ou que nao
tivessem seus cadastros validados sofre-
riam retencao de ISS, tendo que arcar com
a tributacao tanto no municipio de origem
quanto naquele onde o servico estivesse
sendo prestado.

Nesse contexto, uma empresa de con-
sultoria que atendesse clientes em todo

FISCAL

carga, mas de observar todas as obrigacoes
paralelas, incidentes, quando se presta o
servico”, argumenta.

O assessor juridico do Sindicato das Em-
presas de Servicos Contabeis e das Em-
presas de Assessoramento, Pericias, In-
formacoes e Pesquisas do Espirito Santo
(Sescon-ES), Leonardo Gonoring Goncalves
Simon, acrescenta que “no caso do CPOM,
a diversidade de procedimentos e docu-
mentos exigidos pelos municipios e os
indeferimentos injustificados aumentam
muito o problema”.

Além disso, Simon destaca que “a bitri-
butacdao, nesses casos - pagamento de
ISS no municipio do local do prestador e
no local da prestacao em que se exige o

o Pais teria que realizar a
inscricdo no CPOM em cada
uma das cidades onde pres-
tasse servico. “O custo de
obrigacao acessoria tribu-
taria € imenso”, afirma a
sOcia da area tributaria do
Felsberg Advogados, Anna
Flavia de Azevedo lzelli Gre-
co. “Nao é so a questao da

= »

A 19Vara da Fazenda
Publica de Curitiba
ja concedeu liminar
desobrigando uma
empresa de Brasilia
a realizar
inscricao no CPOM

CPOM -, pode implicar au-
mento de até 5% do custo
tributario das empresas’.

Fim da obrigacao

Em marco deste ano,
ao analisar o Recurso Ex-
traordinario (RE) 11675009,
com efeito de repercus-
sao geral, o STF declarou a
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inconstitucionalidade do CPOM, formando
um entendimento de que a obrigacao vio-
la o principio da territorialidade, além de
incorrer na bitributacao na cobranca do
ISS nos casos em que sao aplicadas pena-
lidades ao prestador de servicos. “Quando
um municipio legisla para um contribuinte
localizado em outra cidade, que nao esta
sob sua jurisdicao, ele extrapola sua com-
peténcia territorial”, explica Greco.

Apesar do entendimento firmado pelos
ministros, a advogada esclarece que “os
municipios tém que dar aplicabilidade a
essa horma, ou seja, precisam reconhecer
a decisao do Supremo e alterar suas nor-
mas”. Por isso, pode haver situacoes em
que o cadastro continue sendo exigido
do prestador de servico até que “os muni-
cipios editem atos declaratéorios ou mo-
difiguem a proépria legislacao com base
na decisao do STF”,

Nesses casos, o contribuinte pode propor
uma acao judicial para nao ser obrigado a
cumprir com a obrigacao acessoria nem
sofrer a penalidade de retencao do ISS.
Processos desse tipo ja tém chegado a Jus-
tica, que esta pautando as decisdes con-
forme o entendimento firmado pelo STF.

Greco: “Os municipios [ainda] tém que dar
aplicabilidade a essa norma, ou seja,
precisam reconhecer a decisao do Supremo
e alterar suas normas”

oedeb|naig
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Simon: “A diversidade de procedimentos
e documentos exigidos pelos

municipios e os indeferimentos injustificados
aumentam muito o problema”

FISCAL

Obrigacao tem varios nomes

As denominacOes da exigéncia agora considerada
inconstitucional variam Brasil afora:

Cene - Cadastro de Empresas Nao Estabelecidas

Cepom - Cadastro de Empresas Prestadoras
de Outros Municipios

CPOM - Cadastro de Empresas de Fora do Municipio

Danfom - Documento Auxiliar de Nota Fiscal
de Servico de Outro Municipio

DSR - Declaracdo de Servicos Recebidos

Ranfs - Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servicos

Entre as decisdes ja adotadas nesse sen-
tido esta a da 12 Vara da Fazenda Publica
de Curitiba, que concedeu liminar desobri-
gando uma empresa de Brasilia a realizar
inscricao no CPOM para prestar servicos
na capital paranaense.

“O municipio que eventualmente descum-
prir o que decidiu o STF no RE 1167509
e a tese de repercussao geral fixada fica
sujeito ao controle judicial por meio de
mandado de seguranca ou acao ordinaria,
que pode ser proposto pelas empresas,
independentemente de provocacdao admi-
nistrativa do municipio”, reforca Simon.

O assessor juridico do Sescon-ES sus-
tenta que o questionamento judicial jun-
to aos municipios que ainda nao reformu-
laram suas normas pode
ser, em muitos casos, van-
tajoso para os prestado-
res de servicos. “Conside-
rando o regime tributario,
o afastamento do CPOM
e da retencdo do ISS po-
de representar uma redu-
cao do custo tributario de
até 5%, um grande bene-
ficio a ser buscado pelas
empresas, ainda que pela
via judicial”.

W BB
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Por mais que a tecnologia tenha se feito presente no cotidiano
da pandemia, especialistas defendem que apenas certas competéncias
exclusivamente humanas podem nos tirar da crise.

Aceitacao da vulnerabilidade: Planejamento e previsibilidade

7 sao importantes, mas a dependéncia deles pode paralisa-lo diante
de imprevistos. Admitir que nunca se tem controle sobre tudo
cria a flexibilidade necessaria para ousar ao enfrentar o imponderavel.

Criatividade: Embora a tecnologia tenha facilitado

o mapeamento do DNA do coronavirus, foi a inventividade
humana que formulou as vacinas. Sem a capacidade

de pensar em resultados diferentes, nao existe inovacao.

Transformacao: A abertura para mudar de rumo quando o atual nao conduz
ao destino desejado leva vocé a experimentar possibilidades e aprender

3 com os erros. A vivéncia da aprendizagem como processo retroalimenta
a resiliéncia, a autoconfianca e a flexibilidade. Essa habilidade
é indispensavel para que as empresas se adaptem as necessidades do mercado
trazidas pelas atuais crises sanitaria, econdmica e climatica.

Sensibilidade: Por mais que os algoritmos sejam habeis na analise
de comportamentos, ainda nao conseguem dar respostas em nivel
emocional. Empatia, compreensao e negociacao sao aptidoes
inerentemente humanas. E é preciso lembrar que a intrincada rede
de consumidores, fornecedores e colaboradores que possibilita

o funcionamento de uma empresa é formada por pessoas.

Colaboracao: Foi a troca de informacdes entre a comunidade cientifica

de todo o mundo que permitiu o desenvolvimento de varias vacinas contra
a Covid-19 em tempo recorde. Esse € s6 um exemplo da importancia

de as empresas trabalharem em conjunto com outras, em colaboracao reciproca.
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DATAS & DADOS

Junho’21
Dia® Obrigacoes
07 FGTS - Mai.’21
Salarios - Mai.’21@
Simples Doméstico - Mai.’21
10 |GPS - Envio ao sindicato®
15 |DCTFWeb - Empresas com faturamento anual
acima de RS 4,8 milhdes - Mai.’21
EFD-Contribuicdes - PIS/Cofins - Abr.’21
EFD-Reinf - Mai.’21
eSocial - Mai.’21
Previdéncia Social - Contribuinte individual®
- Mai.’21
18 |Cofins/CSLL/PIS fonte - Mai.’21
Cofins - Entidades financeiras e equiparadas
- Mai.’21
IRRF - Mai.’21
PIS - Entidades financeiras e equiparadas
- Mai.’21
Previdéncia Social - Mai.’21
21 |Simples - Mai.’21
22 | DCTF - Abr.’21
25 |Cofins - Mai.’21
IPI - Mai.’”21
PIS - Mai.’21
28 |DeSTDA - Mai.’21
30 | Contribuicdo sindical facultativa®¢®

CSLL - Mai.’21

CSLL - Trimestral - 32 cota

Declaracao de Operacdes Liquidadas com Moeda
em Espécie (DME) - Mai.’21

IRPF - Alienacdo de bens ou direitos - Mai.’21

IRPF - Carné ledo - Mai.’21

IRPF - Renda variavel - Mai.’21

IRPJ - Lucro inflacionario - Mai.’21

IRPJ - Mai.”21

IRPJ - Renda variavel - Mai.’21

IRP) - Simples - Lucro na alienacao de ativos
- Mai.’21

IRPJ - Trimestral - 32 cota

Pert - Jun.’21

Pert-SN - Jun.’21

Refis - Mai.’21

Refis da Copa (Lei n°® 12.996/14) - Jun.’21

Refis da Crise (Lei n® 11.941/09) - Jun.’21

Julho’21
Dia® Obrigacoes
06 |Salarios - Jun.’21@
07 |FGTS -Jun.’21
Simples Doméstico - Jun.’21
09 |GPS - Envio ao sindicato®
14 |EFD-Contribuicdes - PIS/Cofins - Mai.’21
15 |DCTFWeb - Empresas com faturamento anual
acima de R$ 4,8 milhdes - Jun.’21
EFD-Reinf - Jun.’21
eSocial - Jun.’21
Previdéncia Social - Contribuinte individual®
-Jun.’21
20 |Cofins/CSLL/PIS fonte - Jun.’21
Cofins - Entidades financeiras e equiparadas - Jun.’21
IRRF - Jun.’21
PIS - Entidades financeiras e equiparadas - Jun.’21
Previdéncia Social - Jun.’21
Simples - Mar'21 (12 parcela ou Unica) e Jun.’21
21 |DCTF - Mai.’21
23 | Cofins - Jun.’21
IPI - Jun.’21
PIS - Jun.’21
28 | DeSTDA -Jun.’21
30 |Contribuicdo sindical facultativa®¢”

CSLL - Jun.’21

CSLL - Trimestral - 12 cota ou unica

Declaracao de Operacdes Liquidadas com Moeda
em Espécie (DME) - Jun.’21

Escrituracdo Contabil Digital (ECD) - Ano-base 2020

Escrituracao Contabil Fiscal (ECF) - Ano-base 2020

IRPF - Alienacao de bens ou direitos - Jun.’21

IRPF - Carné ledo - Jun.’21

IRPF - Renda variavel - Jun.’21

IRPJ - Jun.’21

IRPJ - Lucro inflacionario - Jun.’21

IRPJ - Renda variavel - Jun.’21

IRP) - Simples - Lucro na alienacao de ativos -
Jun.’21

IRPJ - Trimestral - 12 cota ou Unica

Pert - Jul.’21

Pert-SN - Jul.’21

Refis - Jun.’21

Refis da Copa (Lei n°® 12.996/14) - Jul.’21

Refis da Crise (Lei n® 11.941/09) - Jul.’21

(1) Estas datas nao consideram os feriados estaduais e municipais. (2) Exceto se outra data for especificada em Convencao Coletiva de Trabalho. (3) O inciso V,
do art. 225 do Decreto n® 3.048/99, que exigia a apresentacao de copia da GPS ao sindicato até o dia 10 foi revogado pelo Decreto n® 10.410/20. Contudo, esse
envio do documento continua obrigatdrio de acordo com o art. 3° da Lei n® 8.870/94. (4) Contribuinte facultativo e autdnomo sem prestacao de servicos para
empresas. (5) A Lei n® 13.467/17 extinguiu a obrigatoriedade da contribuicdo sindical. (6) Empregados optantes admitidos em abril que ndo contribuiram no
exercicio de 2021. (7) Empregados optantes admitidos em maio que ndo contribuiram no exercicio de 2021.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048.htm
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8870.htm
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DATAS & DADOS

Tabela de Contribuicao dos Segurados Outros Indicadores
Empregado, Empregado Domestico Saldrio minimo 1.100,00
i Trabalhac_lczr Avulso @ partir deJa“"ZJ) Saldrio-familia - até 1.503,25 51,27
§alar|o de Contribuicdo (R$) Aliquotas (%)* Teto INSS 6.433,57

até 1.100,00 , 7,5 Ufir (dez’00) 1,0641

de 1.100,01 até 2.203,48 9,0 Ufemg 3.9440

je 2.203,49 atg 3.305,22 12,0 U 401,97

*Caeda3 all?q%gtgzi:cijzeso?).r:r 3 r?)e’erJthiva faixa de valores do saléri]c::ri;(iontribuigéo UfeSp LR
' Ufirce 468333
Imposto de Renda (a partir de abr.’15) Ufir/RJ 3,7053
Rendimentos (R$) Aliquota (%) | Deduzir (R$) UFR/PI 3,68

até 1.903,98 - - UPFAL 28,11

de 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80 UPF/BA (dez’00) 39,71

de 2.826,66 até 3.751,05 15,0 354,80 UPF/PA 3,7292

de 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 UPF/RO 92,54

acima de 4.664,68 27,5 869,36 UPF/RS 21,1581

Deducoes: 1) R$ 189,59 por dependente; 2) R$ 1.903,98 por aposentadoria ou pensdo a URF/AC 92,54

quem ja completou 65 anos; 3) pensdo alimenticia; 4) valor de contribuicdo para o més, a

Previdéncia Social; e 5) contribuicdes para a previdéncia privada e Fapi pagas pelo contribuinte. VRTE/ES 3,6459

indices Econémicos
Més FGV IBGE Fipe Bacen SFH
IGP-M IGP-DI | INCC-DI | IPA-DI IPC-DI INPC IPCA IPC TJLP TR Selic Poup. UPC
Mai/20 0,28 1,07 0,20 1,77 -0,54 -0,25 -0,38 -0,24 0,40 0,0000 0,24 0,5000 23,54
Jun/20 1,56 1,60 0,34 2,22 0,36 0,30 0,26 0,39 0,40 0,0000 0,21 0,5000 23,54
Jul/20 2,23 2,34 1,17 3,14 0,49 0,44 0,36 0,25 0,40 0,0000 0,19 0,5000 23,54
Ago/20 2,74 3,87 0,72 5,44 0,53 0,36 0,24 0,78 0,40 0,0000 0,16 0,5000 23,54
Set/20 4,34 3,30 1,16 4,38 0,82 0,87 0,64 1,12 0,40 0,0000 0,16 0,5000 23,54
Out/20 3,23 3,68 1,73 4,86 0,65 0,89 0,86 1,19 0,37 0,0000 0,16 0,5000 23,54
Nov/20 3,28 2,64 1,28 3,31 0,94 0,95 0,89 1,03 0,37 0,0000 0,15 0,5000 23,54
Dez/20 0,96 0,76 0,70 0,68 1,07 1,46 1,35 0,79 0,37 0,0000 0,16 0,5000 23,54
Jan/21 2,58 2,91 0,89 3,92 0,27 0,27 0,25 0,86 0,36 0,0000 0,15 0,5000 23,54
Fev/21 2,53 2,71 1,89 3,40 0,54 0,82 0,86 0,23 0,36 0,0000 0,13 0,5000 23,54
Mar/21 2,94 2,17 1,30 2,59 1,00 0,86 0,93 0,71 0,36 0,0000 0,20 0,5000 23,54
Abr/21 1,51 2,22 0,90 2,90 0,23 0,38 0,31 0,44 0,38 0,0000 0,21 0,5000 23,54
ﬁwce.s]ei 32,02 33,46 12,99 46,10 6,54 7,59 6,76 7,57 4,67 0,0000 2,56 6,17 0,00
Simples Nacional - Comércio e Industria
. Anexo | - Comércio Anexo Il - Inddstria®
Receita bruta ; .
em 12 meses | Alig. | Valora .| PIS/ Alig. | Valora .| PIS/
(R$) nom. | deduzir | IRPJ | CSLL | Cofins Pasep CPP |ICMS™ | nom. | deduzir |IRPJ | CSLL | Cofins Pasep CPP | IPI | ICMS
(%) (R$) (%) (R$)

Até 180.000,00 | 4,00 550| 3,50 12,74 | 2,76 |41,50|34,00 | 4,50 = 5,50 3,50 | 11,51 | 2,49 (37,50 7,50(32,00

g’%gg%gg%g‘ 730 | 5.940,00 | 550 3,50 12,74 | 2,76 |41,50|34,00 | 7,80 | 5.940,00 550 3,50 | 11,51 | 2,49 37,50 7,50 32,00

2‘“—738%88%8‘ 9,50 | 13.860,00 | 5,50 | 3,50 | 12,74 | 2,76 42,00/ 33,50 |10,00| 13.860,00 |5,50| 3,50 | 11,51 | 2,49 |37,50| 7,50/ 32,00

De 720.000,01

2 1.800.000,00 10,70 | 22.500,00 | 5,50| 3,50 | 12,74 | 2,76 {42,00| 33,50 |[11,20| 22.500,00 | 5,50 3,50 | 11,51 | 2,49 (37,50| 7,50(32,00

De 1.800.000,01

2 3.600.000,00 14,30 | 87.300,00 | 5,50 | 3,50 | 12,74 | 2,76 142,00 33,50 |14,70| 85.500,00 |5,50| 3,50 | 11,51 | 2,49 |37,50| 7,50|32,00

De 3.600.000,01

a 4.800.000,60 19,00 1378.000,00 |13,50(10,00 28,27 | 6,13 (42,10 - [30,00|720.000,00 |8,50| 7,50 | 20,96 | 4,54 |23,50|35,00| -

(1) Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da quinta faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ICMS sera calculado pela formula:
(RBT12 x 14,30%) - R$ 87.300,00]/RBT12} x 33,5%.

(2) Para atividade com incidéncia simultanea de IPl e ISS, quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenca para os tributos
federais, de forma proporcional aos percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da quinta faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado pela formula:
{[(RBT12 x 21%) - R$ 125.640,00]/RBT12} x 33,5%.

0O percentual efetivo resultante também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenca para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes
percentuais: IRP) = 8,09%; CSLL = 5,15%; Cofins = 16,93%; PIS/Pasep = 3,66%; CPP = 55,14%; IPl = 11,03%. Total = 100%.
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DATAS & DADOS

Simples Nacional - Servicos

Receita bruta Anexo Il - Servicos Anexo IV - Servicos
em 12 meses | pliquota| Valor a PIS/ Ali |
: @ |Aliquota Valora | PIS/ @

(R$) nom. (%) | deduzir (R$) IRPJ | CSLL | Cofins Pasep CPP | ISS nom. (%) | deduzir (R$) IRPJ | CSLL | Cofins Pasep ISS
Até 180.000,00 | 6,00 _ 400 350 12,82 278 | 4340|3350 | 450 _ 18,80 | 15.20 | 17,67 | 3,83 | 44,50
De 180.000,01
000000, | 11:20 | 936000 | 400 | 350 1405| 3,05 4340 3200 = 900 | 810,00 19,80 1520|2055 445 |40,00
5‘;5’8%88%8] 13,50 | 17.640,00 | 4,00 | 3,50 | 13,64| 2,96 | 43,40 | 32,50 | 1020 | 12.420.00 | 20,80 |15.20|19.73 | 4.27 | 40,00

De 720.000,01
a 1.800.000,00

De 1.800.000,01
a3.600.000,00

De 3.600.000,01
a4.800.000,00

(3) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenca para os tributos federais, de forma proporcional aos percen-
tuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da quinta faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado pela formula:
{[(RBT12 x 21%) - R$ 125.640,00]/RBT12} x 33,5%.
Esse percentual também ficara limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenca para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentu-
ais: IRP) = 6,02%; CSLL = 5,26%; Cofins = 19,28%; PIS/Pasep = 4,18%; CPP = 65,26%. Total = 100%.

(4) O percentual efetivo maximo devido ao ISS sera de 5%, transferindo-se a diferenca, de forma proporcional, aos tributos federais da mesma faixa de receita bruta anual. Sendo assim,
na quinta faixa, quando a Aliquota Efetiva (AE) for superior a 12,5%, a reparticao serd: IRPJ = (AE - 5%) x 31,33%; CSLL = (AE - 5%) x 32,00%; Cofins = (AE - 5%) x 30,13%; PIS/Pasep
= (AE - 5%) x 6,54%: ISS = Percentual de ISS fixo em 5%.
Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenca para os tributos federais, de forma proporcional aos percentuais
abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.
Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da quinta faixa, para a parcela que néo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado pela formula: {{RBT12 x
22%) - R$ 183.780,00]/RBT12} x 40%.
Esse percentual também ficard limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenca para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentuais: IRPJ
=31,33%; CSLL = 32%; Cofins = 30,13%; PIS/Pasep = 6,54%. Total = 100%.

16,00 | 35.640,00 | 4,00 | 3,50 | 13,64 | 2,96 | 43,40 | 32,50 | 14,00 39.780,00 | 17,80 | 19,20 | 18,90 | 4,10 | 40,00

21,00 | 125.640,00 | 4,00 | 3,50 |12,82| 2,78 | 43,40 | 33,509 | 22,00 | 183.780,00 | 18,80|19,20 18,08 | 3,92 | 40,00?

33,00 | 648.000,00 |35,00 15,00 | 16,03 | 3,47 | 30,50 - 33,00 | 828.000,00 | 53,50 | 21,50 | 20,55 | 4,45 -

Anexo V - Servicos

Receita bruta em 12 meses (R$) | Aliquota nom. (%) | Valor a deduzir (R$) | IRPJ (%) | CSLL (%) | Cofins (%) | PIS/Pasep (%) | CPP (%) ISS®
Até 180.000,00 15,50 - 25,00 15,00 14,10 3,05 28,85 | 14,00
De 180.000,01 a 360.000,00 18,00 4.500,00 23,00 15,00 14,10 3,05 27,85 | 17,00
De 360.000,01 a 720.000,00 19,50 9.900,00 24,00 15,00 14,92 3,23 23,85 | 19,00
De 720.000,01 a 1.800.000,00 20,50 17.100,00 21,00 15,00 15,74 3,41 23,85 | 21,00
De 1.800.000,01 a 3.600.000,00 23,00 62.100,00 23,00 12,50 14,10 3,05 23,85 | 23,509
De 3.600.000,01 a 4.800.000,00 30,50 540.000,00 35,00 15,50 16,44 3,56 29,50 -

(5) Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenca para os tributos federais, de forma proporcional aos percen-
tuais Quando o percentual efetivo do ISS for superior a 5%, o resultado limitar-se-a a 5%, transferindo-se a diferenca para os tributos federais, de forma proporcional aos
percentuais abaixo. Os percentuais redistribuidos serdo acrescentados aos percentuais efetivos de cada tributo federal da respectiva faixa.

Quando o valor do RBT12 for superior ao limite da quinta faixa, para a parcela que ndo ultrapassar o sublimite, o percentual efetivo do ISS sera calculado pela formula:
{[(RBT12 x 23%) - R$ 62.100,00]/RBT12} x 23,5%.

Esse percentual também ficard limitado a 5%, redistribuindo-se eventual diferenca para os tributos federais na forma acima prevista, de acordo com os seguintes percentu-
ais: IRPJ = 30,07%; CSLL = 16,34%; Cofins = 18,43%; PIS/Pasep = 3,99%; CPP = 31,17%. Total = 100%.

Tributacao das atividades do setor de servicos - Anexo IV: a) construcdo de iméveis e obras de engenharia em geral, inclusive sob a forma
de subempreitada; b) execucao de projetos e servicos de paisagismo, bem como decoracao de interiores; c¢) servico de vigilancia, limpeza ou
conservacao; e d) servicos advocaticios. Anexo Il (“r’ >= 28%) ou Anexo V (“r” < 28%): a) administracdo e locacdo de imdbveis de terceiros;
b) academias de danca, de capoeira, de ioga e de artes marciais; c) academias de atividades fisicas, desportivas, de nataciao e escolas de
esportes; d) elaboracdo de programas de computadores, inclusive jogos eletronicos, desde que desenvolvidos em estabelecimento do optante;
e) licenciamento ou cessao de direito de uso de programas de computacao; f) planejamento, confeccao, manutencao e atualizacao de paginas
eletrénicas, desde que realizados em estabelecimento do optante; g) empresas montadoras de estandes para feiras; h) laboratérios de
analises clinicas ou de patologia clinica; i) servicos de tomografia, diagndsticos médicos por imagem, registros graficos e métodos oticos,
bem como ressonancia magnética; j) servicos de prétese em geral; k) fisioterapia; I) medicina, inclusive laboratorial, e enfermagem; m) medicina
veterindria; n) odontologia e protese dentdria; o) psicologia, psicanalise, terapia ocupacional, acupuntura, podologia, fonoaudiologia, clinicas
de nutricdo e de vacinacao e bancos de leite; p) servicos de comissaria, de despachantes, de traducdo e de interpretacdo; q) arquitetura e
urbanismo; r) engenharia, medicao, cartografia, topografia, geologia, geodésia, testes, suporte e andlises técnicas e tecnoldgicas, pesquisa,
design, desenho e agronomia; s) representacao comercial e demais atividades de intermediacdo de negdcios e servicos de terceiros;
t) pericia, leildao e avaliacdo; u) auditoria, economia, consultoria, gestdo, organizacdo, controle e administracdo; v) jornalismo e publicidade;
w) agenciamento; e x) outras atividades do setor de servicos que tenham por finalidade a prestacao de servicos decorrentes do exercicio de
atividade intelectual, de natureza técnica, cientifica, desportiva, artistica ou cultural, que constitua profissdo regulamentada ou nio, desde
que nado sujeitas a tributacdao na forma dos Anexos Ill e IV. As demais atividades sao tributadas pelo Anexo Ill.
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Empresa solidaria: pl:
Pessoa fisica: doeple

INTERNATIONAL




